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Projekt „Modernizacja zarządzania oraz szkolenia podnoszące poziom kompetencji urzędów gmin zrzeszonych w ZGRP”

jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego
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ARKUSZ OCENIAJĄCA SPOSÓB WYKONYWANIA PRACY

PRZEZ UCZESTNIKA PROJEKTU

(po zakończeniu udziału w projekcie)

Miejsce i data oceny: …………………………………

Nazwa jednostki samorządowej: ………………………………………………………….


Imię i nazwisko uczestnika projektu: ………………………………………………………

Proszę wstawić krzyżyk we właściwą rubrykę
	Kryteria obowiązkowe
	Poziom oceny 

	
	Bardzo dobry
	Zadowalający
	Dostateczny
	Negatywny

	Sumienność
	
	
	
	

	Sprawność
	
	
	
	

	Bezstronność
	
	
	
	

	Umiejętność stosowania odpowiednich przepisów
	
	
	
	

	Planowanie i organizowanie pracy
	
	
	
	

	Postawa etyczna


	
	
	
	

	Wiedza specjalistyczna
	
	
	
	

	Komunikacja wewnętrzna / Komunikacja zewnętrzna
	
	
	
	

	Pozytywne podejście do obywatela
	
	
	
	

	Umiejętność pracy w zespole
	
	
	
	

	Kreatywność
	
	
	
	

	Umiejętności analityczne


	
	
	
	


Badanie przeprowadził/a: ……………………………………………………..
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Związek Gmin Regionu Płockiego, 09-411 Płock, ul. Zglenickiego 42, tel. +48 24 366 03 00, www.zgrp.pl
Gminy zrzeszone w ZGRP: Bielsk, Bodzanów, Brudzeń Duży, Bulkowo, Czerwińsk nad Wisłą, Drobin, Gąbin, Łąck,  Mała Wieś, Nowy Duninów, Płock, Radzanowo, Słupno, Stara Biała, Staroźreby, Wyszogród

